Samir Bakhtawar
samir.bakhtawar.gb@gmail.com < linkedin.com/in/samirbakht/

Mon ambition pour le réle d’administrateur EC au comité exécutif
national (CEN) est d’avancer des objectifs démocratiques et
progressistes. En tant que hazara bilingue, je suis engagé a mettre
I'équité et la diversité de I'avant dans les travaux du CEN.

EXPERIENCE IRCC

Spécialisation en immigration francophone ainsi que I'établissement et 'intégration;

Expérience avec les Communautés francophones en situation minoritaire pour développer des
partenariats communautaires;

Participation au groupe de travail ACS+ de 'EIAF en 2023 et & l'initiative de mentorat
d’Anti-racisme depuis 2023;

Membre du réseau d’afghans et des alliés : organisation d’activités tel que le Nawroz.

AUTRE EXPERIENCE

Diplédmé de la maitrise en administration publique de I'Université d'Ottawa;

Co-auteur de “Social and Ethical Risks Posed by General-Purpose LLMs for Settling newcomers
in Canada”, un article académique sur les risques éthiques de I'lA dans le secteur de
I'établissement, soulignant 'importance de la supervision humaine;

Gestion des réseaux sociaux de plusieurs candidats pour une campagne électorale municipale en
2021 a Montréal.

OBJECTIFS

Renforcer les efforts nationaux pour contrer les mandats du retour au bureau;
Tenir 'employeur responsable des défis d’accessibilité au bureau;
Améliorer la transparence des activités du syndicat incluant celles du CEN;

Normaliser les modalités de télétravail flexibles et assurer une représentation EC d’un océan a
'autre;

Aider les sections locales a se revitaliser en mobilisant leurs membres;

Réviser le montant alloué de la prime au bilinguisme selon l'inflation.

EXPERIENCE SYNDICALE

Appui a la section locale 522 pour la revitaliser depuis 'assemblée générale annuelle en 2024;
Mobilisation des collegues de la section locale 522 en tant que délégué;

Président du sous-comité d’anti-racisme de I'’Association Etudiante du Module de Science
Politique a8 TUQAM.
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My ambition is to push for democratic and progressive objectives as
an EC National Executive Committee (NEC) Director. As a bilingual
Hazara, | am committed to ensure equity and diversity matters are
well represented and considered in the NEC'’s activities.

EXPERIENCE IRCC

Experienced with francophone immigration and settlement & integration policy affairs;

Closely worked with Canada’s Francophone minority communities to develop community
partnerships;

Participated in the GBA+ SIFA Working Group in 2023 and the Anti-Racism Mentorship Initiative
since 2023.

Active member of the Afghans & Allies Network : organizing events such as Nawroz.

AUTRE EXPERIENCE

Graduated at the University of Ottawa’s Public Administration Master Program;

Co-authored “Social and Ethical Risks Posed by General-Purpose LLMs for Settling newcomers in
Canada”, an academic paper on the risks and hazards of using Al, emphasizing the critical
importance of human oversight for accountability;

Oversaw multiple candidates’ social media strategy during a municipal campaign in 2021.

OBJECTIVES

Reinforce the national union’s efforts to counter RTO mandates;

Hold the employer accountable of accessibility issues in the office;

Increase the union’s visibility including the National Executive Committee’s actions;
Embrace the future of work and EC representation from coast to coast to coast;
Pinpoint Locals who may require help to revitalize by mobilizing their members;

Review the bilingual financial bonus amount in comparison to inflation.

UNION EXPERIENCE

Helped the Local 522 revitalize after the 2024 Annual General Meeting;
Mobilized and informed colleagues as a delegate of the Local 522;

Chair of the antiracism sub-committee at the Association Etudiante du Module de Science
Politique at UQAM.



